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Sehr geehrte Frau Bogedan,

die MaBnahmen anlasslich des Corona-Virus haben unseren Alltag auch in den Schulen
komplett auf den Kopf gestellt. Der Gesundheitsschutz steht im Vordergrund und viele
unserer guten padagogischen Ideen sind zurzeit nicht umsetzbar und sogar verboten.
Krisenmanagement ist unsere tagliche Aufgabe und wir haben groflen Respekt und
Anerkennung fir Ihren sehr hohen Einsatz und den vieler Kolleg*innen in und
auBerhalb der Krisenstabe, die unsere volle Unterstiitzung verdienen. Wir begriiRen es
grundsatzlich sehr, dass die Schiiler*innen zuriick in die Schulen geholt, dass
Prifungen durchgefiihrt werden und der Schulbetrieb nach der SchlieBung wieder
hochfahrt.

Allerdings ist fir uns und sehr viele Schulleitungen im Lande Bremen nicht
nachvollziehbar, warum nach anfanglich gut vorbereiteten kleinen Schritten mit dem
Senatsbeschluss vom 12.05.2020 eine Ubereilte und ungentligend vorbereitete
Offnung des Unterrichts fiir alle Klassen ab dem 18.05.2020 im Lande Bremen
angeordnet wurde. Sicher ist der 6ffentliche Druck und der aus anderen
Bundeslandern sehr grol3. Aber gerade bei solchen entscheidenden Schritten haben
wir die Erwartung, dass auf den Rat vieler beteiligter Schulleitungen und anderer
Praktiker*innen wirklich gehért wird, die eine Offnung in gut vorbereiteten
Zeitabschnitten mit einem stufenweisen Start des Unterrichts und der Gestaltung
individueller MaRnahmenpakete — angepasst an die raumlichen, personellen und
anderen Gegebenheiten eines Standortes- dringend empfohlen hatten.

So sind wir Schulleitungen an vielen Schulen vor die Alternative gestellt worden, den
Gesundheitsschutz hinten anzustellen oder uns mit veranderten Planen lber die
kurzfristigen Vorgaben |hrer Behdrde hinweg zu setzen. Beides ist in unseren Augen
momentan nicht hilfreich, fihrt zu einer Verunsicherung bei den Schiiler*innen, Eltern
und auch Kolleg*innen und verstarkt angesichts der Unsicherheiten ein Anwachsen
der ohnehin schon grofRen Risikogruppen.

Eine zeitnahe Losung fiir folgende kritischen Punkte liegt uns besonders am Herzen:

e Jede Schule sollte Ihre Unterstitzung haben, wenn sie ein ggf. auch reduziertes
Programm mit groBeren Zeitintervallen aufgrund der rdumlichen, personellen
oder anderen Gegebenheiten eines Standortes organisieren muss unter
Einhaltung der Vorgaben des Gesundheitsschutzes (um z.B. eine
Durchmischung von Gruppen zu verhindern, den Mindestabstand einzuhalten
mit reduzierten Gruppen auch bei wachsender Notbetreuung,
Hygienevorgaben beim Essen in der Mensa, Aufschub von Essensangeboten...).



e Wir wiinschen uns mehr belastbare fachliche Aussagen von Mediziner*innen,
wie genau die Infektionsilibertragung bei den Schiiler*innen und Kolleg*innen
erfolgt, um daraus verlasslichere Hygiene- und sonstige MaBnahmen fir uns
abzuleiten. Momentan gehen die Meinungen dazu stark auseinander (einige
Lander z.B. behaupten, dass Kleinkinder zwar infiziert werden aber nicht/ nur
geringfligig anstecken kénnen). Wir wiirden uns hierzu verlasslichere
medizinische Untersuchungen und Ergebnisse (z.B. gezielte Tests,
Untersuchung des Immunstatus, Bereitstellung von mehr Reinigungs- und
Schutzkapazitaten...) fir den Schulbereich wiinschen und eine starkere
medizinische Unterstiitzung fir die vielen Einzelfragen an unseren Standorten.

e Die Antrage auf Befreiung vom Prasenzunterricht flr Kolleg*innen sollten
dringend enger begleitet werden (hier stehen wir SL relativ alleine da!) z.B.
durch klare Kriterien und durch Betriebsarzte, die medizinische Fragen klaren
kénnen. Momentan befinden wir uns in einem Prozess mit dem standig
wachsenden Verlust von teilweise Gber 25% der Kollegien (zusatzlich zu den
ohnehin schon fehlenden Lehrkraften), die einen normalen Schulbetrieb auch
im ndchsten Schuljahr und auf langere Zeit personell unmoglich machen.

e Bei den nachsten Schritten fiir eine Schuléffnung wiinschen wir uns eine
langerfristige, verlassliche Schulplanung bis zum Sommer (siehe z.B.
Niedersachsen mit 2-wochigen Steigerungen), die fur Schulleitungen, Eltern
und alle Beteiligten mehr Planungssicherheit schafft (immer vorbehaltlich der
Entwicklung des Infektionsgeschehens) und angepasste Losungen fir einzelne
Standorte ermoglicht. Gerade in einer solchen Krise sollte auf die beratenden
Stimmen der Schulleitungen z.B. aus der kooperativen Steuerung (die wir uns
zeitnah auch fir Bremerhaven wiinschen mit einer ernsthaften Beteiligung an
den zentralen Prozessen in Steuer- und Lenkungsgruppen und mit klaren
Aufgabenbeschreibungen fiir Schulamt und Schulaufsicht...) mehr gehort
werden, um das Vertrauen in die zukilinftigen Planungsprozesse zu starken und
weitere praxistaugliche Lésungen fiir den Schulalltag zu finden.

Dies sind einige der wichtigsten Fragen, die von vielen Schulleitungen an uns
herangetragen wurden. Dabei ist fiir uns weiterhin ein gemeinsames Handeln mit
Ihnen und den anderen Beteiligten die Basis fir vielfaltige Fragen, die standig neu
aufkommen und nur gemeinsam mit hohem Improvisationsvermégen gelést werden
sollten.

Wir wirden ein Gesprach mit lhnen sehr begrifRen, um Klarungsprozesse zu
unterstiitzen und fir Schulen noch mehr Verlasslichkeit herstellen zu kénnen.

Mit freundlichen Grifen und

guten Winschen fiir viel Energie sowie Gesundheit
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